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Por medic de la presente y en cumplimiento de |

A 164 i e |o establecid fis

esypeizif?cac?oenezsoc?; a};e)e({) tn'um-eral 4 del articulo 14 dsc(r)efg Zlfgrgvglo Fr

e bl de écnico qe !a resolucion 08 de 2015, nos peri .t_e 2010 y

ey ag.'edita o Cond_e.nltmcac_lon unica del talento human6 en sgxuémrgn? i3]
rbid bl icion de idoneidad para gjercer la profesion de’ ef lame.la
4 rde i presente mantener un nivel de seguridad apropiado’aer;jr?;zgtaﬁ

profesional.

A estg tarjfzf(a prgcede la inscripcion individual en el RETHUS, de sus dates
y dge |denpf|cac'|on, los datos académicos y de autorizacion ‘de los datos gf[rzi?va'{?s
soc;gl obhg:—_ltorto. y los correspondientes relacionados con Iés actividades d;l tgbulsfl
Nacional Etlco de Enfermeria. Le recordamos tener presente que cuando alguna de
las tres circunstancias contempladas en el articulo 12, del decreto 4192 de 2010
debera reportar las novedades a la Organizacion Colegial de Enfermeria.

“terés que llegue a desarrollar para fortalecer, ademas de la

actividad de funcion publica delegadadel RETHUS, la correspondiznie al crecimiento
| de la OCE, invitandole a afiliarse y convertirse

y desarrollo organizativo y profesiona
en socia (o) de los miembros de la junta directiva de la OCE y sus Orgarizaciones, la
ANEC de la que tuvo su origen, creemos firmemente en la importancia del trabajo

profesiona! con interés desde lo colectivo y en la unidad profesional con criterios de
respeto por ios derechos humanos de todos los ciudadanos y |a busqueda permanente
del logro de un trabajo profesional con dignidad y reconocimiento publico para los

profesionales de Enfermeria.

Nos resta, agradecer el i
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céc’qu VAHGAS GONZALEZ.
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ReTHUS
A continuacion diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 1083027564

Primer Nombre Primer Apellido
DANIELA ARANGO

Confirme los niUmeros de la Imagen *
N
N

Cambiar

1031

| (e

Resultado General -2025-03-09—-6:05:52 PM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado L
Identificacion Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacién:

CcC 1083027564 DANIELA ISABEL ARANGO CAMPO  Vigente \
De conformidad con los articglos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (la)
sefior(a) DANIELA ISABEL ARANGO CAMPO identificado(a) con CC 1083027564 registra La siguiente
informacion:
2025-03-09-6:05:52 PM
Informacién Académica
Tipo Origen Profesion u Fecha inicio Acto Entidad
Programa Obtencion Ocupacion ejercer Administrativo Reportadora
Titulo Acto
Administrativo
UNV Local ENFERMERIA 2020-11-23 1083027564 ORGANIZACIOI
COLEGIAL DE
ENFERMERIA
TCP Local TECNICO 2015-10-06 2971 SECRETARIA
LABORAL POR DEPARTAMENTA
COMPETENCIAS DE SALUD DEL
EN AUXILIAR MAGDALENA

https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDe THxIdentificacion.aspx 2/4
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EN
ENFERMERIA
Datos SSO
Tipo Tipo Lugar Fecha Fecha Modalidad Programa Eni
Prestacion Lugar Prestacion Inicio Fin Prestacion Prestacion Repol
Prestacion
Exonerado Local COLOMBIA|NO 1900- 1900- Sin Enfermeria ORGAN
del SSO APLICA| 01-01 01-01 Modalidad COLE(

ENFEF

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad con lo
sefalado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en salud
puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud, presentando
los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se encontraban
vigentes (Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio nacional, expedida
por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segln la profesion, tarjeta
profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del Talento Humano en
Salud (ReTHUS).
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https://www.minsalud.gov.co/Documents/Ministerio/Terminos%20y%20Condiciones%20de%20uso%20del%20portal%20web_Octubre%202012x.pdf

